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Le BUT (Bachelor Universitaire de Technologie) de I'lUT2 est une formation universitaire
dispensée sur 3 années préparant a linsertion professionnelle et & la poursuite
d’études. Décliné en parcours, le BUT permet d chaque étudiant de construire son projet
professionnel et de développer les compétences adaptées aux métiers visés.

Les 3 parcours du BUT GEA Grenoble a I'lUT2
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Les + du BUT GEA Grenoble a L’'IUT2

- Palternance ou une mobilité internationale pour se professionnaliser
- Palternance proposée dés le BUT2
- Plusieurs serious game dont un organisé au niveau de I'lUT2

- Des enseignements assurés par des universitaires et des professionnels métiers

- La réalisation de projets pour des organisations (diagnostic RH, études de marché...)
- Un cursus en e-learning avec regroupements (BUT EAD) pour mener un double projet
- Une formation reconnue par les employeurs du territoire




De la formation a la vie professionnelle

Les 3 parcours du BUT proposés par le département GEA Grenoble de I'lUT2 Grenoble
permettent de développer les compétences professionnelles attendues dans le domaine de
la gestion par les employeurs publics et priveés.
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* | iste des métiers non exhaustive

Les + de I’IUT2

J’évolue
vers*

- Lappartenance a I'Université Grenoble Alpes
- Un accompagnement a la construction

de son projet professionnel

2A

- Responsable de service - Chef-fe de projet - Chargé-e de mission - Chef-fe d’entreprise

Publics visés :

- Bacheliers Généraux
et Technologiques

- Etudiants et publics

en reprise d’études

- Une préparation a la recherche d’un
contrat d’alternance ou d’'une mobilité

a llinternational

- La liberté de choisir son avenir professionnel

Contact

Pour candidater:

iut2-geagrenoble@univ-grenoble-alpes.fr
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